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1. Цели и задачи дисциплины

Целью изучения данной дисциплины является формирование у студентов
системного мышления, теоретической и практической базы системного
исследования при анализе проблем и принятии решений в области
профессиональной деятельности. Задачей дисциплины является приобретение
студентами теоретических знаний по системному подходу к исследованию систем и
практических навыков по их моделированию.

Краткое содержание дисциплины

Предмет, задачи системного анализа. Основные типы шкал измерения. Логика и
методология системного анализа. Методы формализованного представления систем.
Экспертные методы системного анализа. Методики системного анализа. Методы
принятия решений в сложных системах. Информационные аспекты изучения систем.
Примеры использования методов системного анализа в экономике.

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

УК-1 Способен осуществлять поиск,
критический анализ и синтез информации,
применять системный подход для решения

поставленных задач

Знает: методики поиска, сбора и обработки
информации; актуальные российские и
зарубежные источники информации,
необходимой для профессиональной
деятельности; методы классического системного
анализа.
Умеет: применять методики поиска, сбора и
обработки информации; осуществлять
критический анализ и синтез информации,
полученной из различных источников;
применять системный подход для решения
поставленных задач
Имеет практический опыт: поиска, критического
анализа и синтеза информации, в том числе с
применением современных информационных и
коммуникационных технологий; использования
системного подхода для решения поставленных
задач.

ОПК-1 Способен проводить моделирование,
анализ и совершенствование бизнес-процессов и

информационно-технологической
инфраструктуры предприятия в интересах
достижения его стратегических целей с
использованием современных методов и

программного инструментария

Знает: основные методы и модели теории систем
и системного анализа
Умеет: строить математические модели
организационно-технических и экономических
процессов, анализировать и разрабатывать
организационно-технические и экономические
процессы с применением методов теории систем
и системного анализа
Имеет практический опыт: обоснованного
выбора и применения методов системного
анализа и математического моделирования для
проведения анализа организационно¬-
технических и экономических процессов



ПК-6 Способен осуществлять взаимодействие с
заинтересованными сторонами в процессе

управления информационными системами на
всех стадиях жизненного цикла

Знает: основные понятия и определения систем,
структуру и общие свойства систем, факторы
влияния внешней среды, возможности и
основные подходы использования системного
анализа на уровне организации, базовые методы,
применяемые в системном анализе
Умеет: формулировать цели, исходя из анализа
проблем, потребностей и возможностей;
декомпозировать функции на подфункции;
использовать методы и методики системного
анализа для обследования организаций;
применять системный подход к созданию
информационных систем на основе современных
информационно-коммуникационных технологий
Имеет практический опыт: описания системного
контекста и границ системы; определения
ключевых свойств системы; определения
ограничений системы; выделения подсистем
системы; проведения обследования организации;
формального описания структуры систем;
применения системного анализа в приложении к
недостаточно изученным производственным,
финансовым и организационным системам

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

1.О.12 Моделирование бизнес-процессов,
1.О.09 Цифровая грамотность,
1.Ф.07 Теория информационных процессов и
систем,
1.О.08 Математика,
Учебная практика (ознакомительная) (2 семестр)

1.Ф.20 Информационные системы
управленческого учета,
ФД.03 Big data практикум,
1.Ф.08 Практикум по видам профессиональной
деятельности,
1.О.13 Архитектура предприятия,
1.Ф.17 Стратегическое развитие
высокотехнологичного бизнеса,
1.Ф.18 Моделирование информационных систем,
1.Ф.02 Технологии обработки информации

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

1.О.08 Математика

Знает: средства и методы обработки данных;
способы и методы построения математических
моделей для решения поставленных
профессиональных задач Умеет: строить
математические модели для решения
поставленных профессиональных задач,
анализировать и содержательно
интерпретировать полученные результаты;
анализировать результаты расчетов и
обосновывать полученные выводы Имеет



практический опыт: использования средств и
методов обработки данных в соответствии с
поставленной задачей; решения
профессиональных задач на основе построения
математических моделей

1.О.12 Моделирование бизнес-процессов

Знает: технологии, методы и инструментальные
средства совершенствования бизнес-процессов;
принципы построения, структуру и технологию
использования CASE-средств для анализа
бизнес-процессов; последовательность
построения и анализа моделей бизнес-процессов
на основе реализации современных концепций
управления и информационных технологий;
основные бизнес-процессы в организации,
содержание процессного и функционального
подходов; профессиональные термины,
связанные с моделированием бизнес-процессов;
классификацию бизнес-процессов; нотацию
бизнес-процессов семейства IDEF и workflow;
объекты стандартов семейства IDEF и workflow,
основные приемы обследования предприятия для
построения бизнес-процессов; методики
описания различных предметных областей;
контекстная диаграмма; инструментальные
средства для построения бизнес-процессов,
основные принципы командной работы;
критерии оценки идей, информации, знаний и
опыта. Умеет: проводить предпроектное
обследование объекта проектирования,
системный анализ предметной области, их
взаимосвязей, разрабатывать и применять на
практике анкеты сбора информации для
построения бизнес-процессов; определять цель,
вход, выход, клиента, владельца, ресурсы бизнес-
процесса; выделять основные, вспомогательные
и управляющие бизнес-процессы на
предприятии; моделировать, анализировать и
совершенствовать бизнес-процессы с
использованием стандартов, технологий и
нотаций моделирования (семейство IDEF,
workflow), проводить качественный, визуальный
и количественный анализ построения бизнес-
процессов; строить и описывать контекстные
диаграммы; имитационное моделирование и
ABC-анализ бизнес-процесса, работать в
команде для достижения поставленных целей;
анализировать возможные последствия личных
действий в командной работе; конструктивно
оценивать идеи, информацию, знания и опыт
членов команды. Имеет практический опыт:
построения и анализа моделей бизнес-процессов
на основе реализации современных концепций
управления и информационных технологий;
документирования бизнес-процессов заказчика,
построения моделей бизнес-процессов
предприятия по стандартам (семейство IDEF,



workflow); моделирования, анализа и
документирования бизнес-процессов с помощью
инструментальных средств, сравнения
инструментальных средств для построения
бизнес-процессов по стандартам семейства IDEF
и workflow, реализации своей роли в работе
команды для достижения поставленной цели;
продуктивного взаимодействия в команде на
основе ответственного отношения к личным
действиям; обмена идеями, информацией,
знанием и опытом в командной работе.

1.Ф.07 Теория информационных процессов и
систем

Знает: принципы системного анализа,
инструменты, используемые при проведении
предпроектного исследования предметной
области;, методы сбора и обработки
экономической информации , законы и этапы
системного анализа при проведении
предпроектного исследования предметной
области, информационные технологии,
используемые для решения стандартных задач
профессиональной деятельности Умеет:
применять на практике существующие методы
сбора и анализа научно-технической
информации, отечественного и зарубежного
опыта по тематике исследования, собирать,
обрабатывать и анализировать исходные данных,
необходимые для решения задач
профессиональной деятельности; применять
информационные технологии для обработки
данных, обследовать предметную область и
решать стандартные задачи профессиональной
деятельности с учетом основных требований
информационной безопасности Имеет
практический опыт: применения инструментария
для сбора и анализа научно-технической
информации, отечественного и зарубежного
опыта по тематике исследования, сбора,
подготовки и обработки исходных данных для
проведения расчетов и анализа показателей,
характеризующих деятельность организации;
расчета влияния внутренних и внешних
факторов на экономические показатели
организации; применения статистических,
экономико-математических методов и
маркетингового исследования количественных и
качественных показателей деятельности
организации, предпроектного обследования
предметной области, подготовки доклада и
составления библиографии по результатам
обследования с учетом требований
информационной безопасности

1.О.09 Цифровая грамотность

Знает: основные структуры данных и алгоритмы
их обработки, особенности представления и
обработки информации разного типа для
решения поставленных экономических,
аналитических и исследовательских задач,



состав, назначение функциональных
компонентов и программного обеспечения
персонального компьютера, в том числе
отечественного производства Умеет:
Разрабатывать алгоритмы и программы
процессов создания и использования продуктов и
услуг в сфере информационно-
коммуникационных технологий, использовать
современные информационные технологии и
технические средства для решения поставленных
экономических, аналитических и
исследовательских задач, в том числе задач,
требующих критического анализа и синтеза
информации; использовать современные
информационные технологии и технические
средства для решения коммуникативных задач,
использовать программные и аппаратные
средства персонального компьютера, применять
типовые программные средства сервисного
назначения, выбирать современные
информационные технологии и программные
средства, в том числе отечественного
производства при решении задач
профессиональной деятельности Имеет
практический опыт: использования
инструментальных средств для разработки
программного обеспечения IDLE, PyCharm,
IntelliJ IDEA, применения современных
информационных технологий и технические
средства для решения поставленных
экономических, аналитических и
исследовательских задач, в том числе задач,
требующих критического анализа и синтеза
информации; использования основных методов,
способов и средств получения, хранения и
переработки информации; обработки
информации в офисных программах, применения
современных информационных технологий и
программных средств при решении задач
профессиональной деятельности

Учебная практика (ознакомительная) (2 семестр)

Знает: базовые принципы постановки задач и
выработки решений;, принципы работы
современных информационных технологий и
программных средств; роль информации и
информационных систем в деятельности
современных предприятий, современные
информационные технологии и программные
средства для решения задач поддержки
управленческих решений, методы и способы
сбора, обработки и анализа информации,
необходимой для решения профессиональных
задач, основные финансовые инструменты и
возможности их использования в личном
финансовом планировании; виды и источники
возникновения экономических и финансовых
рисков для индивида, способы управления ими,



основные технологии межличностной и
групповой коммуникации в деловом
взаимодействии, основные языки
программирования; современные программные
среды разработки информационных систем и
технологий, Основные приемы эффективного
управления собственным временем. Умеет:
конкретизировать задачи в рамках
профессионального вида деятельности;
осуществлять поиск, выработку и применение
новых решений в области информационно-
коммуникационных технологий, пользоваться
персональным компьютером для поиска
необходимой информации, выбирать
современные информационные технологии и
программные средства для решения задач своей
профессиональной деятельности, осуществлять
сбор, обработку и анализ информации для
решения задач своей профессиональной
деятельности, вести личный бюджет, в том числе
используя существующие программные
продукты; пользоваться источниками
информации о правах и обязанностях
потребителя финансовых услуг, анализировать
основные положения договора с финансовой
организацией, устанавливать и поддерживать
контакты, обеспечивающие успешную работу в
коллективе; применять основные методы и
нормы социального взаимодействия для
реализации своей роли и взаимодействия внутри
команды;, применять языки программирования
для решения практических задач; современные
программные среды разработки
информационных систем и технологий для
автоматизации бизнес-процессов., выставлять
приоритеты при выполнении отдельных задач;
контролировать ход выполнения отдельных
заданий по времени Имеет практический опыт:
решения профессиональных задач с
использованием современных информационных
технологий;, работы с информационными
системами и технологиями, анализа
поставленной профессиональной задачи,
осуществления поиска и структурирования
необходимой информации для решения
поставленной задачи, выбирать и адаптировать
методы анализа теоретического материала и
практических данных с целью принятия
обоснованных экономических решений;
выбирать и систематизировать различные
источники информации, необходимые для
личного финансового планирования и ведения
профессиональной деятельности, простейшими
методами и приемами социального
взаимодействия и работы в команде;,
программирования, отладки и тестирования



прототипов программно-технических
комплексов задач, планирования и организации
режима труда и отдыха для достижения
поставленных целей, в соответствии с
трудовыми нормами; определения
индивидуальной образовательной траектории
развития

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 ч., 54,25 ч.
контактной работы

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение по семестрам
в часах

Номер семестра

3

Общая трудоёмкость дисциплины 108 108

Аудиторные занятия: 48 48

Лекции (Л) 16 16

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

32 32

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 53,75 53,75

Подготовка к зачету 18 18

Выполнение заданий для самостоятельной работы 35,75 35.75

Консультации и промежуточная аттестация 6,25 6,25

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - зачет

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины
Объем аудиторных занятий по видам

в часах

Всего Л ПЗ ЛР

1 Предмет, задачи системного анализа. 8 2 6 0

2 Основные типы шкал измерения 2 2 0 0

3 Логика и методология системного анализа 2 2 0 0

4 Методы формализованного представления систем 2 2 0 0

5 Экспертные методы системного анализа 14 2 12 0

6 Методики системного анализа 2 2 0 0

7 Методы принятия решений в сложных системах 12 2 10 0

8
Примеры использования методов системного анализа
в экономике

6 2 4 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-
во

часов

1 1 Системный анализ и его место среди других научных направлений. Области 2



применения системного анализа в экономике. Базовые определения систем.
Классификация систем. Большие и сложные системы. Композиция и
декомпозиция систем.

2 2
Основные типы шкал измерения в оценке сложных систем. Понятие шкалы.
Классификация шкал. Обработка характеристик, измеренных в разных
шкалах.

2

3 3
Логические основы системного анализа. Основные закономерности систем.
Классификация методов и моделей системного анализа.

2

4 4
Аналитические и статистические методы. Теоретико-множественные
представления. Логические методы. Лингвистические, семиотические и
графические представления.

2

5 5
Методы «мозговой атаки», сценариев, экспертных оценок, «Дельфи», дерева
целей, морфологические, решающих матриц.

2

6 6
Этапы методик системного анализа по Оптнеру, Янгу, Никанорову, Черняку.
Сравнительная характеристика методик.

2

7 7
Принятие решений в условиях полной определенности. Риск и его измерение.
Принятие решений в условиях полной или частичной неопределенности.

2

8 8
Практические результаты применения системного анализа. Выбор решений с
помощью дерева решений.

2

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-
во

часов

1 1 Системы. Классификация систем 2

2, 3 1 Модель. Моделирование систем 4

4, 5 5 Эвристические методы синтеза систем 4

6, 7 5 Экспертные методы 4

8, 9 5 Методы морфологического анализа и синтеза 4

10, 11 7 Метод анализа иерархий 4

12, 13 7 Принятие решений в условиях полной или частичной неопределенности 4

14 7
Принятие решений в условиях полной определенности. Метод аддитивной
оптимизации

2

15, 16 8 Построение дерева целей и дерева функций системы 4

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием

разделов, глав, страниц) / ссылка на
ресурс

Семестр
Кол-
во

часов

Подготовка к зачету ЭУМД, осн. лит. [1], доп. лит. [4]-[5] 3 18

Выполнение заданий для
самостоятельной работы

ЭУМД, мет. пос. для СРС, [2], [3] 3 35,75

6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации



Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов

Учи-
тыва
-
ется
в ПА

1 3
Текущий
контроль

Практическое
занятие 1. Введение
в моделирование

1 6

Защита выполненных заданий
практической работы осуществляется
индивидуально. Студент предоставляет
оформленный отчет. Оценивается
качество оформления, правильность
выполнения и ответы на вопросы
(задаются 2 вопроса). При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Общий балл при
оценке складывается из следующих
показателей: - все задания выполнены
правильно – 4 балла; - оформление
работы соответствует требованиям – 1
балл; - правильный ответ на один
вопрос – 0,5 балла. Весовой
коэффициент по каждой практической
работе равен 1. Максимальное
количество баллов по выполнению
практической работы – 6.

зачет

2 3
Текущий
контроль

Практическое
занятие 2.

Эвристические
методы синтеза
систем. Методы
ассоциаций и
аналогий.

1 6

Защита выполненных заданий
практической работы осуществляется
индивидуально. Студент предоставляет
оформленный отчет. Оценивается
качество оформления, правильность
выполнения и ответы на вопросы
(задаются 2 вопроса). При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Общий балл при
оценке складывается из следующих
показателей: - все задания выполнены
правильно – 4 балла; - оформление
работы соответствует требованиям – 1
балл; - правильный ответ на один
вопрос – 0,5 балла. Весовой
коэффициент по каждой практической
работе равен 1. Максимальное

зачет



количество баллов по выполнению
практической работы – 6.

3 3
Текущий
контроль

Практическое
занятие 3.

Экспертные методы
1 6

Защита выполненных заданий
практической работы осуществляется
индивидуально. Студент предоставляет
оформленный отчет. Оценивается
качество оформления, правильность
выполнения и ответы на вопросы
(задаются 2 вопроса). При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Общий балл при
оценке складывается из следующих
показателей: - все задания выполнены
правильно – 4 балла; - оформление
работы соответствует требованиям – 1
балл; - правильный ответ на один
вопрос – 0,5 балла. Весовой
коэффициент по каждой практической
работе равен 1. Максимальное
количество баллов по выполнению
практической работы – 6.

зачет

4 3
Текущий
контроль

Практическая работа
4. Метод аддитивной

оптимизации
1 6

Защита выполненных заданий
практической работы осуществляется
индивидуально. Студент предоставляет
оформленный отчет. Оценивается
качество оформления, правильность
выполнения и ответы на вопросы
(задаются 2 вопроса). При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Общий балл при
оценке складывается из следующих
показателей: - все задания выполнены
правильно – 4 балла; - оформление
работы соответствует требованиям – 1
балл; - правильный ответ на один
вопрос – 0,5 балла. Весовой
коэффициент по каждой практической
работе равен 1. Максимальное
количество баллов по выполнению
практической работы – 6.

зачет

5 3
Текущий
контроль

Практическая работа
5. Метод анализа

иерархий
1 6

Защита выполненных заданий
практической работы осуществляется
индивидуально. Студент предоставляет
оформленный отчет. Оценивается
качество оформления, правильность
выполнения и ответы на вопросы
(задаются 2 вопроса). При оценивании
результатов мероприятия используется

зачет



балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Общий балл при
оценке складывается из следующих
показателей: - все задания выполнены
правильно – 4 балла; - оформление
работы соответствует требованиям – 1
балл; - правильный ответ на один
вопрос – 0,5 балла. Весовой
коэффициент по каждой практической
работе равен 1. Максимальное
количество баллов по выполнению
практической работы – 6.

6 3
Текущий
контроль

Практическое
занятие 6. Методы
морфологического
анализа и синтеза

1 6

Защита выполненных заданий
практической работы осуществляется
индивидуально. Студент предоставляет
оформленный отчет. Оценивается
качество оформления, правильность
выполнения и ответы на вопросы
(задаются 2 вопроса). При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Общий балл при
оценке складывается из следующих
показателей: - все задания выполнены
правильно – 4 балла; - оформление
работы соответствует требованиям – 1
балл; - правильный ответ на один
вопрос – 0,5 балла. Весовой
коэффициент по каждой практической
работе равен 1. Максимальное
количество баллов по выполнению
практической работы – 6.

зачет

7 3
Текущий
контроль

Практическое
занятие 7.1.

Принятие решений в
сложных системах.
Принятие решений в

условиях риска

1 6

Защита выполненных заданий
практической работы осуществляется
индивидуально. Студент предоставляет
оформленный отчет. Оценивается
качество оформления, правильность
выполнения и ответы на вопросы
(задаются 2 вопроса). При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Общий балл при
оценке складывается из следующих
показателей: - все задания выполнены
правильно – 4 балла; - оформление
работы соответствует требованиям – 1
балл; - правильный ответ на один

зачет



вопрос – 0,5 балла. Весовой
коэффициент по каждой практической
работе равен 1. Максимальное
количество баллов по выполнению
практической работы – 6.

8 3
Текущий
контроль

Практическая работа
7.2. Принятие

решений в сложных
системах. Деревья

решений

1 6

Защита выполненных заданий
практической работы осуществляется
индивидуально. Студент предоставляет
оформленный отчет. Оценивается
качество оформления, правильность
выполнения и ответы на вопросы
(задаются 2 вопроса). При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Общий балл при
оценке складывается из следующих
показателей: - все задания выполнены
правильно – 4 балла; - оформление
работы соответствует требованиям – 1
балл; - правильный ответ на один
вопрос – 0,5 балла. Весовой
коэффициент по каждой практической
работе равен 1. Максимальное
количество баллов по выполнению
практической работы – 6.

зачет

9 3
Текущий
контроль

Практическая работа
8. Принятие

решений в сложных
системах. Принятие
решений в условиях
неопределенности

1 6

Защита выполненных заданий
практической работы осуществляется
индивидуально. Студент предоставляет
оформленный отчет. Оценивается
качество оформления, правильность
выполнения и ответы на вопросы
(задаются 2 вопроса). При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Общий балл при
оценке складывается из следующих
показателей: - все задания выполнены
правильно – 4 балла; - оформление
работы соответствует требованиям – 1
балл; - правильный ответ на один
вопрос – 0,5 балла. Весовой
коэффициент по каждой практической
работе равен 1. Максимальное
количество баллов по выполнению
практической работы – 6.

зачет

10 3
Текущий
контроль

Практическая работа
9. Принятие

решений в сложных
системах. Принятие

решений в

1 6

Защита выполненных заданий
практической работы осуществляется
индивидуально. Студент предоставляет
оформленный отчет. Оценивается
качество оформления, правильность

зачет



конфликтных
ситуациях

выполнения и ответы на вопросы
(задаются 2 вопроса). При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Общий балл при
оценке складывается из следующих
показателей: - все задания выполнены
правильно – 4 балла; - оформление
работы соответствует требованиям – 1
балл; - правильный ответ на один
вопрос – 0,5 балла. Весовой
коэффициент по каждой практической
работе равен 1. Максимальное
количество баллов по выполнению
практической работы – 6.

11 3
Проме-
жуточная
аттестация

Тестирование для
повышение рейтинга

- 20

При недостаточной и/или не
устраивающей студента величине
рейтинга ему может быть предложено
пройти тестирование по основным
разделам дисциплины. Тест состоит из
20 вопросов, позволяющих оценить
сформированность компетенций. На
ответы отводится 1 акад. час.
Правильный ответ на вопрос
соответствует 1 баллу. Неправильный
ответ на вопрос соответствует 0
баллов. Максимальное количество
баллов за промежуточную аттестацию
– 20.

зачет

6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

зачет

На зачете происходит оценивание знаний, умений и
приобретенного опыта обучающихся по дисциплине "Теория
систем и системный анализ" на основе полученных оценок за
контрольно-рейтинговые мероприятия текущего контроля.

При недостаточной и/или не устраивающей студента величине
рейтинга ему может быть предложено для пройти

тестирование по основным разделам дисциплины. В
результате складывается совокупный рейтинг студента,

который позволяет получить зачет по дисциплине, который
проставляется в ведомость, зачетную книжку студента.

Зачтено: Величина рейтинга обучающегося по дисциплине
60% и более. Не зачтено: Величина рейтинга обучающегося по

дисциплине 0…59 %.

В соответствии с
пп. 2.5, 2.6
Положения

6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения № КМ



1 2 3 4 5 6 7 8 9 1011

УК-1

Знает: методики поиска, сбора и обработки информации;
актуальные российские и зарубежные источники информации,
необходимой для профессиональной деятельности; методы
классического системного анализа.

++++++++++ +

УК-1

Умеет: применять методики поиска, сбора и обработки
информации; осуществлять критический анализ и синтез
информации, полученной из различных источников; применять
системный подход для решения поставленных задач

++++++++++ +

УК-1

Имеет практический опыт: поиска, критического анализа и
синтеза информации, в том числе с применением современных
информационных и коммуникационных технологий;
использования системного подхода для решения поставленных
задач.

++++++++++ +

ОПК-1
Знает: основные методы и модели теории систем и системного
анализа

+ +++++++ +

ОПК-1

Умеет: строить математические модели организационно-
технических и экономических процессов, анализировать и
разрабатывать организационно-технические и экономические
процессы с применением методов теории систем и системного
анализа

+ +++++++ +

ОПК-1

Имеет практический опыт: обоснованного выбора и применения
методов системного анализа и математического моделирования
для проведения анализа организационно¬-технических и
экономических процессов

+ +++++++ +

ПК-6

Знает: основные понятия и определения систем, структуру и
общие свойства систем, факторы влияния внешней среды,
возможности и основные подходы использования системного
анализа на уровне организации, базовые методы, применяемые в
системном анализе

+ +++++++ +

ПК-6

Умеет: формулировать цели, исходя из анализа проблем,
потребностей и возможностей; декомпозировать функции на
подфункции; использовать методы и методики системного
анализа для обследования организаций; применять системный
подход к созданию информационных систем на основе
современных информационно-коммуникационных технологий

+ +++++++ +

ПК-6

Имеет практический опыт: описания системного контекста и
границ системы; определения ключевых свойств системы;
определения ограничений системы; выделения подсистем
системы; проведения обследования организации; формального
описания структуры систем; применения системного анализа в
приложении к недостаточно изученным производственным,
финансовым и организационным системам

+ +++++++ +

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

Не предусмотрена

б) дополнительная литература:



1. Антонов, А. В. Системный анализ Текст учебник для вузов по
направлению "Информатика и вычисл. техника" и специальности
"Автоматизир. системы обработки информации и упр." А. В. Антонов. - 3-е
изд., стер. - М.: Высшая школа, 2008. - 452, [1] c. ил.

2. Волкова, В. Н. Теория систем и системный анализ [Текст] учебник
для вузов по направлению 010502 (351400) "Прикл. информатика" В. Н.
Волкова, А. А. Денисов. - 2-е изд., перераб. и доп. - М.: Юрайт, 2013. - 616 с.
ил.

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
Не предусмотрены

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Теория систем и системный анализ: методические указания / сост.

И. А. Прохорова. - Челябинск: Издательский центр ЮУрГУ, 2014. - 42 с.
2. Теория систем и системный анализ: методические указания и

индивидуальные задания к контрольной работе / И. А. Прохорова. -
Челябинск: Издательский центр ЮУрГУ, 2018. - 69 с.

3. Прохорова И.А. Теория систем и системный анализ: учебное
пособие / И. А. Прохорова. - Челябинск: Издательский центр ЮУрГУ, 2013. -
49 с.

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1. Теория систем и системный анализ: методические указания / сост.

И. А. Прохорова. - Челябинск: Издательский центр ЮУрГУ, 2014. - 42 с.
2. Теория систем и системный анализ: методические указания и

индивидуальные задания к контрольной работе / И. А. Прохорова. -
Челябинск: Издательский центр ЮУрГУ, 2018. - 69 с.

3. Прохорова И.А. Теория систем и системный анализ: учебное
пособие / И. А. Прохорова. - Челябинск: Издательский центр ЮУрГУ, 2013. -
49 с.

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной
форме

Библиографическое описание

1
Основная
литература

Электронный
каталог
ЮУрГУ

Прохорова И.А. Теория систем и системный анализ: учебное
пособие / И. А. Прохорова. - Челябинск: Издательский центр
ЮУрГУ, 2013. – 48с. – Режим доступа:
http://www.lib.susu.ac.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000515073

2

Методические
пособия для
самостоятельной
работы студента

Электронный
каталог
ЮУрГУ

Теория систем и системный анализ: методические указания / сост.
И. А. Прохорова. - Челябинск: Издательский центр ЮУрГУ, 2014. -
42 с. – Режим доступа:
http://www.lib.susu.ac.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000529078

3

Методические
пособия для
самостоятельной
работы студента

Электронный
каталог
ЮУрГУ

Теория систем и системный анализ: методические указания и
индивидуальные задания к контрольной работе / И. А. Прохорова. -
Челябинск: Издательский центр ЮУрГУ, 2018. - 69 с. Режим
доступа:



http://www.lib.susu.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000561393

4
Дополнительная
литература

ЭБС
издательства
Лань

Вдовин, В. М. Теория систем и системный анализ : учебник / В. М.
Вдовин, Л. Е. Суркова, В. А. Валентинов. — 6-е изд., стер. —
Москва : Дашков и К, 2022. — 644 с. — ISBN 978-5-394-03716-0.
— Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система.
— URL: https://e.lanbook.com/book/277577 — Режим доступа: для
авториз. пользователей.

5
Дополнительная
литература

ЭБС
издательства
Лань

Иванов, С. А. Теория систем и системный анализ : учебное
пособие / С. А. Иванов. — Санкт-Петербург : ИЭО СПбУТУиЭ,
2021. — 87 с. — ISBN 978-5-94047-880-5. — Текст : электронный //
Лань : электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/246509

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Windows(бессрочно)
2. Microsoft-Office(бессрочно)
3. ФГАОУ ВО "ЮУрГУ (НИУ)"-Портал "Электронный ЮУрГУ"

(https://edu.susu.ru)(бессрочно)
4. Microsoft-Visual Studio(бессрочно)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

1. -База данных ВИНИТИ РАН(бессрочно)

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для

различных видов занятий

Зачет
258
(3б)

Компьютеры, подключенные к сети Интернет, программное
обеспечение: операционная система – MS Windows XP и выше, MS
Office 2007 и выше, Антивирус Касперского и пр.

Практические занятия
и семинары

127
(3б)

Компьютеры, подключенные к сети Интернет, программное
обеспечение: операционная система – MS Windows XP и выше, MS
Office 2007 и выше, Антивирус Касперского и пр.

Лекции
229
(3б)

Компьютер, видеокамера, проектор.

Самостоятельная
работа студента

258
(3б)

Компьютеры, подключенные к сети Интернет, программное
обеспечение: операционная система – MS Windows XP и выше, MS
Office 2007 и выше, Антивирус Касперского и пр.


