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1. Цели и задачи дисциплины

Цель изучения дисциплины заключается в формировании у будущих специалистов
фундаментальных знаний и практических навыков, необходимых для выполнения их
профессиональных обязанностей в сфере социальной работы. Это включает в себя
понимание правовых основ, регулирующих предоставление социальных услуг,
защиту прав клиентов, а также знание нормативных актов, касающихся социальной
защиты, социальной помощи и поддержки различных категорий граждан. Студенты
должны уметь анализировать законодательные акты, разрабатывать мероприятия по
обеспечению прав и свобод граждан в сфере социальной защиты, а также применять
эти знания в практике. Особенное внимание уделяется вопросам этики,
профессиональной ответственности и взаимодействия с государственными органами
и негосударственными учреждениями в контексте социальной политики. Изучая эту
дисциплину, студенты развивают критическое мышление, способность принимать
обоснованные решения и навыки работы в междисциплинарной команде, что
является необходимым для успешной карьеры в области социальной работы.

Краткое содержание дисциплины

Дисциплина охватывает основные аспекты правовой базы, регулирующей
профессиональную деятельность в области социальной работы. В рамках курса
студенты изучают ключевые правовые нормы и акты, касающиеся социальной
защиты граждан, и осваивают основные принципы и механизмы, обеспечивающие
выполнение социального законодательства. Курс включает в себя изучение правовых
основ функционирования социальных учреждений, а также детальное рассмотрение
вопросов защиты прав клиентов, социальных льгот и услуг. Студенты знакомятся с
процедурами обращения за социальной поддержкой и механизмами разрешения
правовых споров. Особое внимание уделяется этическим аспектам и
профессиональным стандартам, необходимым для работы в социальной сфере, что
способствует формированию у студентов комплексного подхода к решению
социальных проблем. В результате изучения данной дисциплины учащиеся будут
способны к грамотному правоприменению, анализу правовых ситуаций и принятия
обоснованных решений в своей профессиональной деятельности.

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих

правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений

Знает: систему законодательства, регулирующего
профессиональную деятельность
Умеет: свободно и грамотно оперировать
юридическими понятиями в сфере правового
обеспечения социальной работы, применять
нормы права для решения поставленных задач
Имеет практический опыт: решения
профессиональных задач, исходя из
действующих правовых норм, имеющихся
ресурсов и ограничений



3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

1.О.05 Экономика
1.О.27 Трудовое право,
1.О.24 Право социального обеспечения

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

1.О.05 Экономика

Знает: основы экономики, виды экономических
моделей и способы их построения, основные
понятия, категории и инструменты современной
экономической теории; особенности
функционирования рыночной экономики,
механизм взаимодействия спроса и предложения
на рынках товаров и факторов производства.
Умеет: определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений, ориентироваться во взаимосвязях и
противоречиях целей и инструментов
экономической политики; механизме еёвлияния
на состояние национальной экономики. Имеет
практический опыт: решения профессиональных
задач, исходя из действующих правовых норм,
имеющихся ресурсов и ограничений, анализа,
обобщения и систематизации экономических
данных для принятия обоснованных
экономические решений в различных областях
жизнедеятельности.

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 ч., 20,5 ч. контактной
работы с применением дистанционных образовательных технологий

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение по семестрам
в часах

Номер семестра

6

Общая трудоёмкость дисциплины 108 108

Аудиторные занятия: 12 12

Лекции (Л) 4 4

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

8 8

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 87,5 87,5



Подготовка к практическим работам (составление
конспекта, решение задач))

20 20

Выполнение заданий ЭУК в "Электронном ЮУрГУ 52,5 52.5

Подготовка к зачету 15 15

Консультации и промежуточная аттестация 8,5 8,5

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - экзамен

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины

Объем аудиторных
занятий по видам в

часах

Всего Л ПЗ ЛР

1
Теоретические основы правового обеспечения государственного и
муниципального управления

2 1 1 0

2
Административно - правовой статус органов исполнительной
власти и исполнительных органов местного самоуправления:
вопросы формирования и реализации

4 2 2 0

3 Правовое регулирование социальной работы 6 1 5 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-
во

часов

1 1

ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРАВОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ
ГОСУДАРСТВЕННОГО И МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ Сущность,
предмет, принципы и методы правового обеспечения государственного и
муниципального управления. Субъекты и формы правового обеспечения
государственного и муниципального управления.

1

2 2

АДМИНИСТРАТИВНО - ПРАВОВОЙ СТАТУС ОРГАНОВ
ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ ВЛАСТИ И ИСПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОРГАНОВ
МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ: ВОПРОСЫ ФОРМИРОВАНИЯ И
РЕАЛИЗАЦИИ Правовое регулирование системы, полномочий и структуры
органов государственного и муниципального управления. Положения об
органах государственного и муниципального управления, административные
регламенты их работы. Правовые требования к решениям органов
государственного и муниципального управления и порядок их принятия и
обжалования. Правовое обеспечение законности, дисциплины и юридической
ответственности в государственном и муниципальном управлении.

2

3 3

ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ И
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ Законодательное регулирование
государственной и муниципальной службы. Правовой статус
государственного (муниципального) служащего. Прохождение
государственной (муниципальной) службы.

1

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-
во

часов

1 1
ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРАВОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ
ГОСУДАРСТВЕННОГО И МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ Правовое

1



обеспечение государственного и муниципального управления: сущность,
цели, принципы, ключевые понятия и методы.

2 2

АДМИНИСТРАТИВНО - ПРАВОВОЙ СТАТУС ОРГАНОВ
ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ ВЛАСТИ И ИСПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОРГАНОВ
МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ: ВОПРОСЫ ФОРМИРОВАНИЯ И
РЕАЛИЗАЦИИ Правовое регулирование системы, полномочий и структуры
органов государственного и муниципального управления. Правовые
требования к решениям органов государственного и муниципального
управления и порядок их принятия и обжалования. Правовое обеспечение
дисциплины и ответственности в системе государственного и
муниципального управления.

2

3 3

ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ Правовое
обеспечение профессиональной деятельности кадров государственного и
муниципального управления. Современная государственная кадровая
политика: правовые цели, принципы и приоритеты. Этика и культура
Государственных и муниципальных служащих: правовое обеспечение.

5

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием разделов,

глав, страниц) / ссылка на ресурс
Семестр

Кол-
во

часов

Подготовка к практическим работам
(составление конспекта, решение
задач))

ПУМД, доп.лит.1; ЭУМД, осн.лит.
3,6,7,8/доп.лит. 1,2,5, НПА по планам
практических занятий

6 20

Выполнение заданий ЭУК в
"Электронном ЮУрГУ

https://edu.susu.ru/course/view.php?id=140425 6 52,5

Подготовка к зачету
ПУМД, доп.лит.1; ЭУМД, осн.лит.
3,6,7,8/доп.лит. 1,2,5.

6 15

6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации

Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов

Учи-
тыва-
ется в
ПА

0 6
Текущий
контроль

Контрольный тест
№ 2

0,05 5

Выполнение тестового задания
осуществляется на портале
«Электронный ЮУрГУ"
(https://edu.susu.ru). Студенту
предоставляется 2 попытки с

экзамен



ограничением по времени для
прохождения каждого теста. Метод
оценивания – высшая оценка по
итогам всех попыток. В случае, если
студент набирает менее 60% баллов,
по его просьбе преподаватель
предоставляет дополнительные
попытки.

1 6
Текущий
контроль

Контрольный тест
№ 1

0,05 5

Выполнение тестового задания
осуществляется на портале
«Электронный ЮУрГУ"
(https://edu.susu.ru). Студенту
предоставляется 2 попытки с
ограничением по времени для
прохождения каждого теста. Метод
оценивания – высшая оценка по
итогам всех попыток. В случае, если
студент набирает менее 60% баллов,
по его просьбе преподаватель
предоставляет дополнительные
попытки.

экзамен

3 6
Текущий
контроль

Контрольный тест
№ 3

0,05 5

Выполнение тестового задания
осуществляется на портале
«Электронный ЮУрГУ"
(https://edu.susu.ru). Студенту
предоставляется 2 попытки с
ограничением по времени для
прохождения каждого теста. Метод
оценивания – высшая оценка по
итогам всех попыток. В случае, если
студент набирает менее 60% баллов,
по его просьбе преподаватель
предоставляет дополнительные
попытки.

экзамен

4 6
Текущий
контроль

Задание (Решение
задач)

1 5

Студент проходит процедуру
идентификации на портале
«Электронный ЮУрГУ», заходит в
курс и скачивает шаблон работы.
Работа состоит из задач. Ответы на
вопросы необходимо занести в
скачанный шаблон и отправить на
проверку. При оценивании
результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая
система оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179)
5 баллов - работа выполнена
полностью. Нет ошибок в логических
рассуждениях. Возможно наличие
одной неточности или описки, не
являющихся следствием незнания или
непонимания учебного материала.
Студент показал полный объем
знаний, умений в освоении

экзамен



пройденных тем и применение их на
практике зачет
4 балла - работа выполнена
полностью, но обоснований шагов
решения недостаточно. Допущена
одна ошибка или два -три недочета.
3 балла - допущены более одной
ошибки или более двух -трех
недочетов.
2 балла - обнаруживается
существенное непонимание
проблемы.
1 балл - работа выполнена не
полностью. Допущены грубые
ошибки. Работа выполнена не
самостоятельно.
0 баллов - работа не сдана.
Зачтено: рейтинг обучающегося за
мероприятие больше или равен 60 %.
Не зачтено: рейтинг обучающегося за
мероприятие менее 60 %

5 6
Проме-
жуточная
аттестация

Мероприятия
промежуточной
аттестации

(компьютерное
тестирование и
решение задачи)

- 5

Студент проходит процедуру
идентификации на портале
«Электронный ЮУрГУ», заходит в
курс дисциплины и выбирает вариант
работы в соответствие с первой
буквой его фамилии Работа
предусматривает решени
аналитических задач.
При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179)
5 баллов - работа выполнена
полностью. Нет ошибок в логических
рассуждениях. Возможно наличие
одной неточности или описки, не
являющихся следствием незнания или
непонимания учебного материала.
Студент показал полный объем
знаний, умений в освоении
пройденных тем и применение их на
практике зачет
4 балла - работа выполнена
полностью, но обоснований шагов
решения недостаточно. Допущена
одна ошибка или два -три недочета.
3 балла - допущены более одной
ошибки или более двух -трех
недочетов.
2 балла - обнаруживается
существенное непонимание
проблемы.
1 балл - работа выполнена не

экзамен



полностью. Допущены грубые
ошибки. Работа выполнена не
самостоятельно.
0 баллов - работа не сдана.
Зачтено: рейтинг обучающегося за
мероприятие больше или равен 60 %.
Не зачтено: рейтинг обучающегося за
мероприятие менее 60 %

6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

экзамен

Студент проходит процедуру идентификации на портале
«Электронный ЮУрГУ», заходит в курс дисциплины и

выбирает вариант работы в соответствие с первой буквой его
фамилии Работа предусматривает решени аналитических

задач. При оценивании результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179) 5 баллов - работа выполнена полностью.
Нет ошибок в логических рассуждениях. Возможно наличие
одной неточности или описки, не являющихся следствием
незнания или непонимания учебного материала. Студент

показал полный объем знаний, умений в освоении пройденных
тем и применение их на практике зачет 4 балла - работа
выполнена полностью, но обоснований шагов решения

недостаточно. Допущена одна ошибка или два -три недочета. 3
балла - допущены более одной ошибки или более двух -трех

недочетов. 2 балла - обнаруживается существенное
непонимание проблемы. 1 балл - работа выполнена не

полностью. Допущены грубые ошибки. Работа выполнена не
самостоятельно. 0 баллов - работа не сдана. Зачтено: рейтинг
обучающегося за мероприятие больше или равен 60 %. Не
зачтено: рейтинг обучающегося за мероприятие менее 60 %

В соответствии с
пп. 2.5, 2.6
Положения

6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

0 1 3 4 5

УК-2
Знает: систему законодательства, регулирующего профессиональную
деятельность

+++++

УК-2
Умеет: свободно и грамотно оперировать юридическими понятиями в сфере
правового обеспечения социальной работы, применять нормы права для
решения поставленных задач

+++++

УК-2
Имеет практический опыт: решения профессиональных задач, исходя из
действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

+++++

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины



Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

Не предусмотрена

б) дополнительная литература:
Не предусмотрена

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
Не предусмотрены

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Маслихина, В. Ю. Подготовка, оформление и процедура защиты

магистерской диссертации по направлению 081100.68 «Государственное и
муниципальное управление» : учебно-методическое пособие / В. Ю.
Маслихина. — Йошкар-Ола : ПГТУ, 2014. — 68 с. — ISBN 978-5-8158-1349-6.
— Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/76545 — Режим доступа: для авториз.
пользователей.

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1. Маслихина, В. Ю. Подготовка, оформление и процедура защиты

магистерской диссертации по направлению 081100.68 «Государственное и
муниципальное управление» : учебно-методическое пособие / В. Ю.
Маслихина. — Йошкар-Ола : ПГТУ, 2014. — 68 с. — ISBN 978-5-8158-1349-6.
— Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/76545 — Режим доступа: для авториз.
пользователей.

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной
форме

Библиографическое описание

1
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
Znanium.com

Акмалова, А. А. Правовое обеспечение социальной работы :
учебник / А.А. Акмалова, В.М. Капицын. — Москва : ИНФРА-М,
2022. — 289 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. —
(Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/11658. -
ISBN 978-5-16-010698-4. - Текст : электронный. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/1861158 (дата обращения:
17.04.2025). – Режим доступа: по подписке.

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Windows(бессрочно)
2. Microsoft-Office(бессрочно)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

Нет



8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий № ауд.
Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для

различных видов занятий

Практические
занятия и семинары

108
(Ш21)

Компьютер 15 шт.(Intel(R) Celeron(R) CPU J1800 @ 2.41 GHz, 4,00 ГБ
ОЗУ с выходом в Интернет и доступом в портал «Электронный
ЮУрГУ»; Компьютер 1 шт. (Intel(R) Core(TM) i7-7700 CPU @ 3.60
GHz, 8,00 ГБ ОЗУ); Интерактивная доска IQBoard PS, Проектор
EPSON, наушники с микрофоном Logitech, Монитор-15 шт. Microsoft –
Windows (бессрочно), Microsoft-Office (бессрочно)

Самостоятельная
работа студента

108
(Ш21)

Компьютер 15 шт.(Intel(R) Celeron(R) CPU J1800 @ 2.41 GHz, 4,00 ГБ
ОЗУ с выходом в Интернет и доступом в портал «Электронный
ЮУрГУ»; Компьютер 1 шт. (Intel(R) Core(TM) i7-7700 CPU @ 3.60
GHz, 8,00 ГБ ОЗУ); Интерактивная доска IQBoard PS, Проектор
EPSON, наушники с микрофоном Logitech, Монитор-15 шт. Microsoft –
Windows (бессрочно), Microsoft-Office (бессрочно)

Лекции
108
(Ш21)

Компьютер 15 шт.(Intel(R) Celeron(R) CPU J1800 @ 2.41 GHz, 4,00 ГБ
ОЗУ с выходом в Интернет и доступом в портал «Электронный
ЮУрГУ»; Компьютер 1 шт. (Intel(R) Core(TM) i7-7700 CPU @ 3.60
GHz, 8,00 ГБ ОЗУ); Интерактивная доска IQBoard PS, Проектор
EPSON, наушники с микрофоном Logitech, Монитор-15 шт. Microsoft –
Windows (бессрочно), Microsoft-Office (бессрочно)


